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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

San Jose de Cucuta,23 de Marzo del 2021  
 
Señor : 

OLMAN GERARDO SUAREZ MORENO  
SUPERVISOR(A) CONTRATO No.  CO1. PCCNTR.2321303  
Coordinador(a) Académico Industria  

Centro CIES 

Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual Mes Marzo del año 2021 

 

Referencia: No CO1. PCCNTR.2321303 del año 2021 
 
JESUS RICARDO CASTRO CABALLERO , identificado con la cédula de ciudadanía No. 
1.090.397.615 de San Jose de Cucuta, en mi calidad de Contratista del SENA, en Industria en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el 
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: Se fija como  valor total del contrato la suma  de TREINTA Y SIETE MILLONES 

CUATROCIENTOS CUATENTA MIL PESOS 00/100 MONEDA NACIOANAL ($ 37.440.000,00). Esta suma 
será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Mensualidades vencidas de TRES 
MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL ($ 3.900.000) y/o proporcional a la 
ejecución de la correspondiente mensualidad. 
 
 
Plazo: Será hasta el 18 de Diciembre de 2021. 
 

OBJETO:   
PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR Y ORIENTAR LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL QUE PROGRAME EL CENTRO DE FORMACIÓN EN SUS 
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES ATENDIENDO LAS POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE SEGUN EL PERFIL LOGISTICA Y GESTIÓN DE LA PRODUCCIÓN - 
PRODUCCIÓN INDUSTRIAL. 
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Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Participar en la 

planeación de los 

procesos 

formativos de 

acuerdo con los 

lineamientos 

institucionales, 

para el área 

temática del 

objeto 

contractual. 

 

Realizar la planeación de la 
formación profesional integral a su 
cargo (Titulada o complementaria). 
 
Titulada:  
 
FICHA: 2254816 
 
TECNICO EN PROCESOS DE 
MANUFACTURA  

 

 
Complementaria: 
 
HORAS: 100 HORAS  
 

https://drive.google.com/drive/fold
ers/1dUWfOUMyWam8v65QIXZ
QqiINAFkoOnbl?usp=sharing 
 
 
Link del OneDrive Portafolio del 
instructor.  
 

2 OTROS: Apoyo a 

la formacion 

Titulada. 

Realizar la planeación de la 
formación profesional integral a su 
cargo (Titulada o complementaria). 
 
Titulada:  
 
FICHA: 2254816 
 
TECNICO EN PROCESOS DE 
MANUFACTURA  

 
Complementaria: 
 
HORAS: 1 HORA 
 

https://drive.google.com/drive/fold
ers/1dUWfOUMyWam8v65QIXZ
QqiINAFkoOnbl?usp=sharing 
 
 
Link del OneDrive Portafolio del 
instructor.  

 

3 EL CONTRATISTA 
asume, con la 
suscripción del 
contrato, la 
obligación de 
realizar los pagos 
al SISS (salud, 
pensión y riesgos 
laborales), de 
acuerdo con la 
normatividad 
vigente aportando 
los soportes de 
pago 

 
Se realizó el pago de la Seguridad a 
través de ASOPAGOS en las planillas 

con No.438259288 ASOPAGOS. 
Correspondiente al mes de Marzo 
del 2021.  

 
Comprobante de pago en las 

planillas con No.4382592881 
ASOPAGOS.  Correspondiente al 
mes de Marzo del 2021. 

https://drive.google.com/drive/folders/1dUWfOUMyWam8v65QIXZQqiINAFkoOnbl?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1dUWfOUMyWam8v65QIXZQqiINAFkoOnbl?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1dUWfOUMyWam8v65QIXZQqiINAFkoOnbl?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1dUWfOUMyWam8v65QIXZQqiINAFkoOnbl?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1dUWfOUMyWam8v65QIXZQqiINAFkoOnbl?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1dUWfOUMyWam8v65QIXZQqiINAFkoOnbl?usp=sharing
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 
correspondientes, 
los cuales deben 
ser validados para 
constatar que en 
efecto el pago de la 
planilla haya sido 
recibido por la 
entidad 
correspondiente, y 
en caso de 
incumplimiento total 
o parcial, responder 
por las 
consecuencias y 
sanciones que 
disponga la ley. 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
No  DE LA 

ORDEN DE VIAJE 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 
FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la 
presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de 
ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 4382592881 de la planilla, Asopagos del mes de Marzo. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ 
Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Evidencias en (4) folios 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V08 

Cordialmente,      
 
 
 
JESUS RICARDO CASTRO CABALLERO         
Contratista      
C.C. No.1.090.397.615      
 
 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
OLMAN GERARDO SUAREZ MORENO  
Supervisor(a) Contrato CO1. PCCNTR.2321303  de 2021 
Coordinador Academico  
 


